Stadgar antagna pa bildandemote 2015-12-13

§ 1 NAMN
Foreningens namn &dr Teater Hallsberg, och ir en ideell forening i Hallsberg.

§ 2 SYFTE

Foreningen har till syfte att bedriva amatorteaterverksamhet och skall genom sina aktiviteter
verka for att amatorteatern forankras 1 samhallet, verka for konstnérlig yttrandefrihet och soka
motverka en kommersialiserad kultur.

§ 3 MEDLEMMAR
Till medlemmar i foreningen kan antagas var och en som instimmer i féreningens syfte.
Medlemskap beviljas av styrelsen.

§ 4 MEDLEMSAVGIFTER
Medlemmar erldgger en arlig avgift som faststélls av arsmotet for ett ar 1 taget.

§ 5 UTTRADE
Medlem som uttrdder ur Teater Hallsberg dger ej rétt till ndgon del 1 Teater Hallsbergs
gemensamma tillgéngar.

§ 6 UTESLUTNING
Medlem som synbarligen motarbetar Teater Hallsbergs syfte kan uteslutas. Beslut om
uteslutning fattas av styrelsen, med minst 3/4 majoritet.

Medlem som uteslutits ur Teater Hallsberg dger ej ritt till ndgon del 1 Teater Hallsbergs
gemensamma tillgéngar.

§ 7 ATERINTRADE
Utesluten medlem kan beviljas aterintrdde i Teater Hallsberg av arsmotet, efter en karenstid
av minst tva [2] ar.

§ 8 ARSMOTET

Arsmétet dr foreningens hogsta beslutande organ. Det skall héllas senast 31 mars efter
rakenskapsérets slut. Kallelse till &rsmdte skall tillsammans med foredragningslista skriftligen
tillstillas samtliga medlemmar senast fyra [4] veckor fore drsmétet. Arsméteshandlingar skall



finnas tillgidngliga for medlemmarna senast en vecka fére arsmotet. Om handlingarna ej
skickas ut skall det anges i kallelsen var dessa finns tillgéngliga.

Varje ndrvarande medlem som betalat sin drsavgift dger vid eventuell omrostning en rost.
Omrostning sker 6ppet savida inte sluten omrostning begirts. Alla fragor utom de 1 stadgarna
speciellt angivna, avgors med enkel majoritet. Vid lika rostetal har &rsmotets ordforande
utslagsrdst utom vid val dé vid lika rostetal for kandidater, lottning skall ske.

Styrelsens ledamoter och erséttare har samma befogenheter som foreningsmedlem utom vid
beslut om ansvarsfrihet d& de endast har yttrande- och forslagsritt.

Tilltradande styrelses ledamdter och erséttare dger ej rostrétt vid val av revisorer och
revisorserséttare.

Revisorer har, om de inte 4r medlemmar, inte rostritt vid arsmote.
Vid arsmotet far inga andra drenden dn de som forekommer i den utsdnda foredragningslista
behandlas om inte d&rsmdtet med minst 2/3 majoritet beslutar annorlunda.

§ 9 FORSLAG TILL ARSMOTET
Varje medlem dger rétt att stdlla forslag till &rsmotet. Forslag skall vara styrelsen tillhanda
senast tvd veckor fore arsmotet.

§ 10 FORENINGSMOTEN
Foreningsmoten - utover arsmotet - halls 1 den utstrickning verksamheten kraver. Vid sadana
mdten far inte beslut fattas 1 drenden som enligt stadgarna skall behandlas pé arsmote.

§ 11 EXTRA ARSMOTE

Extra arsmote skall sammankallas om ordinarie drsmotet sa beslutar, om minst 2/3 av
medlemmarna begér det eller da styrelsen finner det nodvandigt. Kallelse skall ske pd samma
sétt som till ordinarie &rsmote och endast de drenden som angivits 1 kallelsen far behandlas.

§ 12 STYRELSEN

Arsmétet utser styrelse som skall bestd av minst tre [3] ledaméter samt suppleanter for dessa.
Ordférande viljs pa ett [1] &r. Ovriga ledaméter villjes for tvé [2] ar pa sddant sitt att halva
antalet véljes vartannat ar. Styrelsen utser inom sig 6vriga funktionédrer och, om den sa onskar,
arbetsutskott (AU).

Foreningens verksamhet leds av styrelsen som ér beslutsméssig nér mer én halva antalet
styrelseledaméter dr narvarande. Det ankommer pa styrelsen att mellan arsmdtena ansvara for
verksamheten i enlighet med de riktlinjer arsmdtet dragit upp.

Vid styrelseméten ska protokoll foras som undertecknas av ordférande och sekreterare.
Protokollen ska forvaras tillgdngliga for alla medlemmar.



Styrelsen beslutar vilka som ska vara firmatecknare.

§ 13 VALBEREDNING
For styrelse- och dvriga val, som nidstkommande arsméte har att forrétta skall ordinarie
arsmote utse en valberedning med minst tva [2] ledaméter. En av dessa utses som ordforande.

§ 14 ARBETSPLAN OCH BUDGET
For varje verksamhetsperiod skall arbetsplan och budget finnas. Forslag upprittas av styrelsen
och foreldggs drsmotet for godkdnnande.

§ 15 EKONOMISK FORVALTNING

Rikenskapsaret omfattar 12 manader (1/1 - 31/12). Kassoren uppréttar for varje rakenskapsar
bokslut och ekonomisk beréttelse. Berittelse och bokslut 6verldmnas till revisorerna
tillsammans med redovisningshandlingar (verifikationer etc.) senast tre veckor fore arsmotet.

§ 16 REVISION

Arsmétet utser for ett ar vardera en [1] revisor jimte en [1] ersttare.

Revisorerna skall f6lja foreningens verksamhet och ekonomiska forvaltning samt foreldgga
arsmotet revisionsberittelse med forslag rorande bokslut och ansvarsfrihet.

§ 17 STADGEANDRING

For andring av dessa stadgar krdvs beslut med minst 2/3 majoritet vid tva pd varandra foljande
arsmoten varav det ena skall vara ordinarie drsmdte. Minst fjorton dagar skall forflyta mellan
dessa tva drsmoten.

§ 18 UPPLOSNING

For upplosning av foreningen kravs beslut med minst 5/6 majoritet vid tva pa varandra
foljande arsmoten, varav ett skall vara ordinarie.

Minst fjorton dagar skall forflyta mellan dessa arsmoten. Forslag skall ha vickts minst tre
veckor fore det forsta av de tva drsmdten som ndmnts ovan. Vid uppldsning skall samtidigt
beslut fattas om disposition av foreningens tillgdngar. Likalydande beslut méste fattas vid
bada beslutstillfallena. Forslag om disposition av tillgdngarna skall vickas pa samma sétt som
sagts om forslag om upplosning.



